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Hallintotieteiden perusopinnot (25 op) 
 

 ALUE1007 Aluetieteen perusteet 5 op 

 HALL1010 Julkinen johtaminen 5 op 

 JOIK1012 Oikeus yhteiskunnassa 5 op 

 SOTE1006 Hyvinvointipalvelujen hallinto 5 op 

 FIHA1001 Julkisen taloushallinnon perusteet 5 op 
 
HTK-opiskelijat suorittavat osana pääainetta yhteiset perusopinnot; hallintotieteiden 
perusopinnot. Opinnot sisältävät aluetieteen, julkisjohtamisen, julkisoikeuden sekä 
sosiaali- ja terveyshallintotieteen opintojaksot. Pääaineilla on 57 opintopisteen laajuinen 
aineopintokokonaisuus. 
 
Muiden koulutusalojen opiskelijat voivat suorittaa hallintotieteiden perusopinnot 25 
opintopisteen laajuisena sivuaineena. Kokonaisuus koostuu hallintotieteiden 
tiedealueen oppiaineiden aluetiede, julkisjohtaminen, julkisoikeus sekä sosiaali- ja 
terveyshallintotiede järjestämistä opintojaksoista. 
 
 
OPINTOJAKSOKUVAUKSET: 
 
 
Aluetieteen perusteet 
Introduction to Regional Studies 
 
Koodi ja laajuus: ALUE1007, 5 op 
Ajoitus: 1. vuosi.  
Osaamistavoite: Maantieteellisen ajattelutavan omaksuminen. Opiskelija hallitsee 
yhteiskunnan alueellisen ulottuvuuden tärkeyden hallinnon ja yritysten 
päätöksenteossa. 
Ydinaines: Yhteiskunnan alueelliseen organisoitumiseen liittyvät prosessit ja teoriat. 
Aluetalouden toiminta. Maantieteen peruskäsitteet. 
Kirjallisuus:  

1. Virkkala & Koski (toim.): Yhteiskuntamaantieteen maailma. Vaasan yliopiston 
julkaisuja 2009. Opetusjulkaisuja 59. Aluetiede 5. (saatavilla: 
www.uva.fi/fi/research/publications/orders/database/?julkaisu=572). 

Opetus: Luennot ja harjoitukset. 
Suoritustapa: Luentoihin, kirjallisuuteen ja harjoituksiin perustuva tentti.  
Arviointi: Tentti 1-5 tai hylätty, harjoitukset. 
Vastuuyksikkö: Aluetiede (yliopistonlehtori Ilkka Luoto ja tohtorikoulutettava Niklas 
Lundström). 
 
 
 
 
 

http://www.uva.fi/fi/research/publications/orders/database/?julkaisu=572
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Julkinen johtaminen 
Public Management  
 
Koodi ja laajuus: HALL1010, 5 op 
Ajoitus: 1. vuosi.  
Osaamistavoitteet: Jakso johdattelee hallintotieteen ja johtamisen teoriaperustaan ja 
käytäntöihin. Jaksolla keskitytään julkisten organisaatioiden johtamismalleihin sekä 
johtamisen reformeihin ja uudistamiseen.  
Sisältö: 1) Politiikka ja hallinto osana yhteiskuntaa, 2) Johtamisen teoriat ja mallit, 3) 
Julkisen johtamisen reformit. 
Kirjallisuus:  

1. Salminen: Julkisen toiminnan johtaminen: Hallintotieteen perusteet. Helsinki 
2008 tai uudempi.  

2. Stenvall & Virtanen: Julkinen johtaminen. Helsinki 2010.  
Suoritustapa: Luentojen ja kirjallisuuden tenttiminen.  
Arviointi: Tentti 1–5 tai hylätty.  
Vastuuyksikkö: Julkisjohtaminen. 
 
 
Oikeus yhteiskunnassa 
Law in Finnish Society 
 
Koodi ja laajuus: JOIK1012, 5 op 
Ajoitus: 1. vuosi.  
Osaamistavoite: Opintojakson jälkeen opiskelija hahmottaa oikeusjärjestelmän 
ominaisuudet ja omaa perusvalmiudet ymmärtää oikeudellista ajattelua erityisesti 
julkisessa toiminnassa.  
Sisältö: 1) Suomen oikeusjärjestys, sen rakenne ja systematiikka, 2) Suomen 
valtiosääntö ja erityisesti perusoikeudet, 3) EU-oikeus osana Suomen 
oikeusjärjestelmää. 
Kirjallisuus:  

1. Jyränki & Husa: Valtiosääntöoikeus. Hämeenlinna 2012. 
2. Hallberg: Puheenvuoro oikeusvaltiosta. Kehityskulkuja Suomessa ja ulkomailla. 

Vaasan yliopiston julkaisuja 2013. Opetusjulkaisuja 64. Oikeustiede 5 
Julkisoikeus. (saatavilla: www.uva.fi/materiaali/pdf/isbn_978-952-476-434-
6.pdf). 

3. Luennoitsijan ilmoittamat säädökset.  
Opetusmenetelmät: Luennot ja itsenäistä opiskelua. 
Suoritustapa: Luentojen, säädösten ja kirjallisuuden tenttiminen.  
Arviointi: Tentti 1–5 tai hylätty.  
Vastuuyksikkö: Julkisoikeus (professori/yliopistonlehtori). 
 
 
 
 
 



Hallintotieteiden opinto-opas lkv 2013–14, päiv. 22.5.2013 
 
 

 

 

 
Hyvinvointipalvelujen hallinto 
Governance of Welfare Services 

 
Koodi ja laajuus: SOTE1006, 5 op 
Ajoitus: 1. vuosi.  
Osaamistavoitteet: Opintojakson suoritettuaan opiskelija osaa tunnistaa 
hyvinvointivaltion hallinnollis-ideologisia kysymyksiä sekä palveluorganisaatioiden 
peruselementtejä. 
Ydinaines: Opintojaksossa tarkastellaan hyvinvointivaltion kehityksen taustatekijöitä, 
käytännön toimintamalleja ja tulevaisuuden kehityssuuntia sekä teoreettisen että 
praktisen tiedon varassa.  
Kirjallisuus:  

1. Saari (toim.): Hyvinvointi. Suomalaisen yhteiskunnan perusta. Gaudeamus 2011. 
2. Vartiainen & Vuorenmaa (toim.): Kohti sosiaalisesti kestävää hyvinvointia. 

Näkökulmia Pohjanmaalta. Vaasan yliopiston julkaisuja 2011. Tutkimuksia 295. 
Sosiaali- ja terveyshallintotiede 6. (saatavilla: 
www.uva.fi/materiaali/pdf/isbn_978-952-476-357-8.pdf). 

3. Stenvall & Virtanen: Sosiaali- ja terveyspalvelujen uudistaminen. Kehittämisen 
mallit, toimintatavat ja periaatteet. Tietosanoma Oy 2012. 

Suoritustapa: Tentti tai muu luennoilla sovittava suoritustapa. 
Arviointi: 1–5 tai hylätty. 
Vastuuyksikkö: Sosiaali- ja terveyshallintotiede. 
 
 
Julkisen taloushallinnon perusteet  
Introduction to Financial Management  
 
Koodi ja laajuus: FIHA1001, 5 op 
Ajoitus: 2. vuosi 
Osaamistavoitteet: Jakson suoritettuaan opiskelija ymmärtää Suomen julkistalouden 
systematiikan ja valtion taloushallinnon perusteet. Opintojaksolla perehdytään 
talousjohtamisen keskeisiin normeihin, käsitteisiin ja tunnuslukuihin sekä 
taloussuunnitteluun, talouden seurantajärjestelmään sekä valvontaan.  
Kirjallisuus: 

1. Raudasoja & Johansson: Esimies talouden johtajana julkishallinnossa. Helsinki 
2009. 

2. Suorto (toim): Kuntatalous – monen muuttujan summa. Helsinki 2008 
(soveltuvin osin).  

3. Valtiovarainministeriö: Tulosohjauksen käsikirja (soveltuvin osin). Helsinki 
2005. 
(http://www.vm.fi/vm_edit/fi/04_julkaisut_ja_asiakirjat/01_julkaisut/10_ohja
us_ja_tilivelvollisuus/20050913Tuloso/96500.pdf). 

Suoritustapa: Luentojen ja kirjallisuuden tenttiminen. 
Arviointi: Tentti 1–5 tai hylätty.  
 



Hallintotieteiden opinto-opas lkv 2013–14, päiv. 22.5.2013 
 
 

 

 

 
 

Julkisen toiminnan perusteet -opintokokonaisuus (25 op) 
 

 ALUE1008 Aluekehittämisen monitasoinen järjestelmä 5 op 

 HALL1007 Esimiestyö ja johtajuus 5 op 

 JOIK1013 Hallinto ja oikeus 5 op 

 SOTE1007 Hyvinvointipalvelut uudistuvassa toimintaympäristössä 5 op 

 FILO1001 Filosofian perusteet 5 op 
 
Muiden koulutusalojen opiskelijat voivat suorittaa julkisen toiminnan perusteet -
opintokokonaisuuden 25 opintopisteen laajuisena sivuainekokonaisuutena. 
Kokonaisuus koostuu hallintotieteiden tiedealueen oppiaineiden aluetiede, 
julkisjohtaminen, julkisoikeus, sosiaali- ja terveyshallintotiede sekä filosofia 
järjestämistä opintojaksoista. 
 
 
OPINTOJAKSOKUVAUKSET: 
 
 
Aluekehittämisen monitasoinen järjestelmä 
Regional Development as a Multi-level Governance  
 
Koodi ja laajuus: ALUE1008, 5 op 
Ajoitus: 1. vuosi 
Osaamistavoite: Opiskelija tunnistaa aluekehittämisen roolin osana yhteiskunnallista 
päätöksentekoa. 
Ydinaines: Aluekehittämisen osa-alueet. Aluekehittämisen menettelytavat. 
Aluekehittämisen hallinnollinen järjestelmä. Yhteisöaluepolitiikka. Kaavajärjestelmä.  
Kirjallisuus:  

1. Oheislukemistona Jauhiainen & Niemenmaa: Alueellinen suunnittelu. 
Vastapaino 2006. (saatavilla: www.vastapaino.fi/vp/images/tekstinaytteet/978-
951-768-190-2.pdf). 

Opetus: Luennot 
Suoritustapa: Luentojen perusteella tehtävä oppimispäiväkirja tai tentti.  
Arviointi: Asteikolla 1–5 tai hylätty. 
Vastuuyksikkö: Aluetiede. 
 
 
Esimiestyö ja johtajuus  
Executive Functions and Leadership  
 
Koodi ja laajuus: HALL1007, 5 op 
Ajoitus: 1. vuosi 
Osaamistavoitteet: Opintojakson suoritettuaan opiskelija ymmärtää esimiehen 
vastuut ja roolit työyhteisön hyvinvoinnin ja tuloksellisuuden johtamisessa. Opiskelija 
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tunnistaa tärkeimmät esimiestehtävät ja niihin liittyvät osaamisalueet sekä esimiehen 
keinot johtaa työyhteisöä. 
Sisältö: 1) Esimiestyö työyhteisön vuorovaikutustilanteissa, 2) Työhyvinvoinnin 
johtaminen, 3) Hyvän esimiehen kompetenssit. 
Kirjallisuus:  

1. Järvinen: Onnistu esimiehenä. (10. painos tai vanhempi). WSOYpro 2012. 
2. Suonsivu: Työhyvinvointi osana henkilöstöjohtamista. UNIpress Tampere 2011.  

Suoritustapa: Luentojen ja kirjallisuuden tenttiminen.  
Arviointi: Tentti, 1–5 tai hylätty. 
Vastuuyksikkö: Julkisjohtaminen. 
 
 
Hallinto ja oikeus 
Administration and Public Law 
 
Koodi ja laajuus: JOIK1013, 5 op 
Edeltävät opinnot: Oikeus yhteiskunnassa. 
Osaamistavoite: Opiskelija hallitsee julkisessa toiminnassa keskeiset oikeudelliset 
vaatimukset. 
Sisältö: 1) Hallinto-oikeuden peruskäsitteet, 2) hyvän hallinnon oikeudelliset 
perusteet, 3) esittely ja hallintoharkinta, 4) hallintomenettely, 5) hallinnon 
julkisuusperiaate. 
Opetusmenetelmät: Luennot/seminaari ja itsenäistä opiskelua. 
Kirjallisuus:  

1. Mäenpää: Hallintolaki ja hyvän hallinnon takeet. Helsinki 2008 s.13–328 tai 
Kulla: Hallintomenettelyn perusteet. Helsinki 2008 tai Laakso, Suviranta & 
Tarukannel: Yleishallinto-oikeus. Tampere 2006. s. 17–448. 

2. Mäenpää: Julkisuusperiaate. Helsinki 2008. Luennoitsijan ilmoittamin osin. 
3. Luennoitsijan ilmoittamat säädökset. 

Suoritustapa: Luentojen, säädösten ja kirjallisuuden tenttiminen ja harjoitustehtävien 
suorittaminen. 

Vastuuyksikkö: Julkisoikeus. 
 
 
Hyvinvointipalvelut uudistuvassa toimintaympäristössä 
Welfare Services in a Developing Environment 

 
Koodi ja laajuus: SOTE1007, 5 op 
Osaamistavoitteet: Opintojakson suoritettuaan opiskelija osaa tulkita yhteiskunnan 
kompleksisia piirteitä hyvinvoinnin muutosten näkökulmasta. 
Ydinaines: Opintojaksossa tarkastellaan hyvinvointiyhteiskunnan ajankohtaisia 
haasteita ja kehittämismahdollisuuksia. 
Kirjallisuus:  

1. Beck: Risk Society: Towards a New Modernity. Cambridge: Polity Press 1992.  
2. Anttonen, Haveri, Lehto & Palukka (toim.): Julkisen ja yksityisen rajalla: julkisen 

palvelun muutos. Tampere University Press 2012. 
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3. Soveltuvin osin, enintään kolme artikkelia kirjasta: Virtanen, Ahonen, Syväjärvi, 
Vartiainen, Vartola & Vuori: Suomalainen hallinnon tutkimus. Mistä, mitä, 
minne? Tampere University Press 2011. 

Suoritustapa: Tentti tai muu luennoilla sovittava suoritustapa. 
Arviointi: Asteikolla 1–5 tai hylätty. 
Vastuuyksikkö: Sosiaali- ja terveyshallintotiede. 
 
 
Filosofian perusteet 
Introduction to Philosophy 
 
Koodi ja laajuus: FILO1001, 5 op 
Tavoite ja sisältö: Opintojakson suoritettuaan opiskelija on muodostanut yleiskuvan 
filosofian luonteesta ja keskeisistä osa-alueista ja tuntee filosofian peruskysymyksiä ja -
käsitteitä. Opintojakso käsittelee erityisesti metafysiikan, tieto-opin ja etiikan 
kysymyksiä. 
Suoritustapa: Luentokurssin (20 h) ja siihen liittyvän oheiskirjallisuuden kuulustelu 
tai kirjallisuuskuulustelu. 
Luentokurssin oheiskirjallisuus: E. Saarinen, Länsimaisen filosofian historia 
huipulta huipulle Sokrateesta Marxiin. 
Kirjallisuuskuulustelu: Luentokurssin oheiskirjallisuus & P. Määttänen, Filosofia: 
johdatus peruskysymyksiin. 
Arviointi: 1–5 tai hylätty. 
Vastuuopettaja: Filosofian yliopistonlehtori. 
 


