Vaasan yliopiston eettiset suositukset

Yliopistojen tulee jarjestaa toimintansa sitenadtitkimuksessa, koulutuksessa ja
opetuksessa saavutetaan korkea kansainvélineretttisia periaatteita ja hyvaa
tieteellista kaytantéa noudattaen.

Yliopistolaki

Lahtokohdat

Suomalaiset yliopistot ovat sitoutuneet Tutkimusset neuvottelukunnan
suosituksiin hyvan tieteellisen kaytannon loukkaskkasittelemiseksi (2002).
Yliopistojen tutkintoja ja opetusta seka henkil@sté opiskelijoita koskevat
saadokset, hallintolaki ja yhdenvertaisuuslakilgisat oikeusturvaa ja tasa-arvoista
kohtelua koskevia eettisid periaatteita ja mengtphohjeita. Liséksi yliopistot ovat
laatineet omia suosituksiaan ja ohjeitaan hyviksiigiksi kaytannoiksi ja
ongelmatilanteiden ratkaisemiseksi.

Vaasan yliopistorstrategia: Arvot, visio 2020 ja strategia vuote@2-
dokumentissa Vaasan yliopisto sitoutuu valtionhaltin yhteisiin arvoihin. Niita ovat
tuloksellisuus, laatu ja vahva asiantuntemus, paberiaate, avoimuus, luottamus,
tasa-arvo, puolueettomuus, riippumattomuus ja wgtuus. Liséksi yliopisto on
vahvistanut erityisiksi arvolahtokohdikseen yksikghistymisen, yhteisdllisyyden ja
yhteiskunnan menestyksen. Naista lahtékohdistgigio pyrkii takaamaan
opiskelijan edistymisen opinnoissaan, tutkijan kskdlisuuden tutkimustyéssaan,
opettajan kehittymisen opetustehtavassaan ja kekkildston asiantuntijuuden
kehittymisen.

Yliopistoyhteisbn menestyminen ja toiminnan korkesgtu edellyttavat eettista
valveutuneisuutta. Eettisesti kestavan opintokituis- ja hallintokulttuurin
kehittaminen tukee laadukkaan oppimisen ja tutkisenktavoitetta.

Yhteison etiikka
Yliopistoa eettisesti toimivana tydyhteisbna ohgtaseuraavat periaatteet:

— Tavoitteena on korkea laatu ja vahva asiantuntemus.

— Toiminnassa korostuu yhteinen etu.

— Yhteison jasenet ovat luotettavia ja vastuulligké&soman toimensa ettd yhteisten
asioiden hoidossa.

— Tapauskohtaista harkintaa voidaan tehda laillisnydeettisesti kestavien
perustelujen pohjalta.

— Yhteison jasenet kohtelevat toisiaan ja yhteis@&opliolisia henkildita
kunnioittavasti, tasa-arvoisesti ja oikeudenmulstise

Suosituksia:

Tietoisuuden eettisista kysymyksista ja eettisamitdatavan tulee nakya koko
yliopistoyhteisdssa ja kaikilla toiminnan tasoilizettisen tietoisuuden
vahvistamiseksi ja eettisten periaatteiden integigeksi jokapaivaiseen toimintaan
yliopisto jarjestaa etiikkaan liittyvaa koulutugganeuvontaa. Yliopistolle laaditaan
etiikan verkkosivusto, joka sisaltaa tietoa eedtiskysymyksista ja yliopiston eettiset
suositukset.



Eettisen toimintatavan edistamiseksi yliopistoreéulunnistaa ja maaritella muitakin
kuin tutkimuseettisid ongelmia ja kehittaa valmiaksiiden kohtaamiseen ja
selvittamiseen.

Opiskelijan etiikka
Yliopiston tulee seka rakenteellisissa ratkaisuesti opetuksen ja opiskelun
jarjestelyissé tukea eettisesti kestavaa toimintaa.

Opiskelijan tulee

- Edistaa toiminnallaan sekd omaa etta opiskelutemesppimista.

- Kayttaytya asiallisesti ja tiedeyhteison hyvid patteita noudattaen seka
tunnustaa kaikkien yliopistoyhteis66n kuuluvienrygrvo.

— Kunnioittaa opettajien opetus- ja tutkimustyotélletamalla aktiivisesti ja
vastuullisesti opetustilanteisiin ja tydskenteldén@lpetuksessa ja ohjauksessa
sovittujen ohjeiden mukaan.

— Tiedostaa roolinsa yliopistoyhteisén vastuullisérimijana.

- Edistaa myonteista ilmapiiria opetustilanteissarjtaa asiallista palautetta.

— Toimia rehellisesti eik&a harjoittaa tai suvaitgopila kuten lunttaamista tai
luvatonta lainaamista.

Suosituksia:

Yliopistoyhteison ja erityisesti opiskeluun liitigveettisid kysymyksia kasitellaéan
uusien opiskelijoiden alkuohjauksessa samalla lpiskelijat perehdytetaan
yliopisto-opiskeluun ja tutustutetaan omaan op@egeen/tieteenalaan.

Eettisia periaatteita ja yhteista vastuuta korasteterityisesti ryhméatoissa.
Tietoverkossa tapahtuvassa tytskentelyssa otesdbneazityiset vaatimukset mm.
tietolahteiden ja materiaalien kaytossa.

Tutkimusetiikan opetusta sisallytetaan jo perustiidlkoulutukseen esimerkiksi
menetelmaopintojen ja opinnaytetdiden yhteyteen.

Opetuksen etiikka

Opetuksen eettisyyden vaatimus koskee seka opetuiadmistelua, opetustilannetta

ettd oppimisen arviointia ja opiskelijoiden kansgeskentelya.

Opettajan tulee

— Tukea oppimista ja kunnioittaa opiskelijoita.

— Edistaa kriittisen, tieteellisen ajattelutavan symista.

— Kohdella opiskelijoita yhdenvertaisesti sukupuolakaéan, etnisyyteen seka
fyysiseen tai muuhun erilaisuuteen katsomatta nibaela esteettoman opiskelun
periaatteita.

— Arvioida opiskelijoiden oppimista asiallisesti jarpstelluin kriteerein ja antaa
tunnustusta hyvastéa suoriutumisesta.

— Puuttua sovittuja menettelytapoja noudattaen vitpgisimerkiksi lunttaukseen tai
luvattomaan lainaamiseen.

— Arvostaa ja kehittaa tyotdan opettajana ja edisp@ustydn arvostusta
yksikdsséan ja yliopistossa.



— Tiedostaa roolinsa tiedeyhteison vastuullisenaifjaima ja esikuvana opiskelijoille
ja kollegoille eika pyrkiéa ansiottomasti hyotymadpiskelijoiden tydpanoksesta.

— Huolehtia itsestaan ja tyokyvystaan ja edistagpydimyhteison hyvinvointia ja
yhteishenkea.

Suosituksia:
Yliopiston tulee tukea opetus- ja ohjaushenkiltkamiin, etta asetetut laadulliset ja
maaralliset tavoitteet voidaan saavuttaa eettigestavalla tavalla.

Tiedekunnissa, laitoksilla ja oppiaineissa kesHlgsda ja sovitaan pelisaannoista,
joiden mukaan toimitaan eettisissa ongelmatilasgeidiopiston yhteisten arvojen ja
eettisten linjausten pohjalta.

Etiikan koulutusta tulee jarjestaa opetushenkil@ialie tietoisuuden lisaamiseksi,
ristiriitojen valttamiseksi ja evastykseksi niideglvittamiseen.

Koulutustoimikunnan tehtaviin sisallytetdédn osanalituksen laadunvarmistusta
opetusta, ohjausta ja opiskelua koskevien eettlstRusten kasittely ja
kehittamistarpeiden esille tuominen seka tiedottesmi

Tutkimuksen etiikka

Yliopiston tiedeyhteisoélla on vastuu hyvan tietselh kaytdnnén noudattamisesta ja
tutkimuseettisesti kestavan toiminnan yllapitangellyva tieteellinen kaytanto
muodostuu tieteenalakohtaisen tiedollisen aineigtdatkimuskaytantdjen hallinnasta
sekd ammattietiikan vaatimusten ymmartamisesta.

Tutkijan tulee:

- Ymmartaa itsensa osaksi yliopistoyhteisdda ja ediktattista ajattelua ja
tutkimustyon edellytyksia.

— Olla lojaali kollegoita kohtaan ja arvostaa heidgitaan.

— Olla aidosti kiinnostunut uuden tiedon hankkimiagatpyrkié tuottamaan
mahdollisimman luotettavaa tietoa.

— Kunnioittaa ihmisarvoa, eika tutkimuksellaan loukkenenkaéan autonomiaa,
integriteettia ja/tai oikeuksia.

— Olla huolellinen ja rehellinen tutkimuksen suonitigessa ja tulosten
raportoinnissa.

— Olla lainaamatta luvatta eikd ottaa omiin nimiine&ten tutkimusideoita, -
suunnitelmia, havaintoja tai tuloksia.

— Kayttada tutkimustietoa vastuullisesti ja pyrkid m@gtumaan siitd, etta
tutkimuksella tuotettua tietoa kaytetaan eettisesti

Suosituksia:

Tutkimusetiikan opetus integroidaan osaksi jatkoympa. Tiedekunnat osallistuvat
opintojen suunnitteluun ja toteutukseen tieteeradigdisten tutkimuseettisten
erityissisaltéjen huomioon ottamiseksi.

Tutkimussuunnitelmaan sisallytetdan tutkimusetigkkaskeva osio, jonka kautta
eettinen ajattelu integroidaan osaksi tutkimustatal alkaen.



Jatko-opintojen ohjaajilla tulee olla hyva tutkineestisten kysymysten
asiantuntemus. Tutkimuseettisen asiantuntijuudeodostumista laitoksilla ja
oppiaineissa ja myonteisen tutkimuseettisen ilnnapkiehittymista koko yliopistossa
tuetaan kouluttamalla avainhenkil6ita ja informoll@autkimusetiikkaan liittyvista
kysymyksista.

Tutkimusetiikan merkitysta painotetaan ottamallkitausetiikan opetuksen
jarjestaminen osaksi tutkimuksen ja jatkokoulutukisatukriteereita.

Tutkimustoimikunnan roolia tutkimusetiikan asiartijgelimena vahvistetaan. Sen
tehtaviin voi kuulua yhteisten tutkimuseettistandusten maarittely,
kehittamistarpeiden esille tuominen ja sellaist@mintojen ja rakenteiden luominen,
joilla ehkaistadn tutkimuseettisten ongelmatilageei syntya esimerkiksi laatimalla
eettinen ohjeistus ulkopuolisella rahoitukselladghlle tutkimukselle.

Eréiden eettisten ongelmatapausten selvittdminen Va  asan yliopistossa

Tutkimuseettiset ongelmatilanteet

Vaasan yliopisto on sitoutunut tutkimuseettisemikunnan suosituksiin hyvasta
tieteellisesta kaytannosta ja sen loukkaustentkémmisesta. Dokumentti 16ytyy
osoitteesta http://pro.tsv.fi/tenk/htkfi.pdf ja
http://www.uwasa.fi/tutkimuspalvelut/tutkimusetiisk

Tutkimuseettisissa ongelmatapauksissa tutkimuskoina toimii eettisena
toimikuntana.

Opiskeluun ja opetukseen liittyvat ongelmatilanteet

Opintoihin ja ohjaukseen liittyvat ongelmatilantggtitddn ensisijaisesti
ratkaisemaan opettajan/ohjaajan ja opiskelijarsisgié keskusteluissa tai
sovittelemaan tarvittaessa opetuksesta vastaayksikéssa (laitos/laitosjohtaja tai
tiedekunta/dekaani).

Mikali opintosuoritusten arvostelua koskevissa elisyyksissa ei saavuteta
yhteisymmarrysta, opiskelija voi saattaa asianpyiton tutkintolautakunnan
kasittelyyn (Yliopistoasetus 17 §, 19 §; tutkintéstd, 14 8).

Opiskelijaa, joka on syyllistynyt opetus- tai tutkistoimintaan kohdistuvaan
rikkomukseen, voidaan rangaista varoituksellataiteamalla maaraajaksi
(Yliopistolaki 19 §, yliopistoasetus 20 §).

Mikali opettaja tai ohjaaja laiminly6 ohjaustaanjétdd noudattamatta
opintosuoritusten arvostelua koskevia (esim. ailirayksia, opiskelija voi saattaa
asian tiedekunnan/dekaanin kasiteltavaksi.
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